Ramowe sprawozdanie merytoryczne z dzialalnosci
Sportowego Stowarzyszenia Inwalidéw ,,START” w Poznaniu
w roku 2007.

1) Petna nazwa : SPORTOWE STOWARZYSZENIE INWALIDOW ,,START”

2) Forma prawna : - Stowarzyszenie Kultury Fizycznej i Zwiazkow Sportowych,
- Organizacja Pozytku Publicznego.

3) Numer w Krajowym Rejestrze Sadowym : KRS 0000081612

4)NIP : 781-10-26-741. REGON : P-630504260-769630059-2-372-63101
5) Data rejestracji : W Sadzie Wojewodzkim w Poznaniu-18.02.1991w KRS — 23.01.2002

6) Adres: 60-831 Poznan ul. Zacisze 2 .

7) Tel. : (0-61) 8483-189 i 8411-059, fax (0-61) 8483-189 i 8411-059 , e-mail: start@start.org.pl
http: www.start.org.pl

8) Nazwiska i1 imiona oraz funkcje osob statutowo upowaznionych do reprezentowania organizacji w
kontaktach zewnetrznych i posiadajacych zdolno$¢ do podejmowania zobowiazan finansowych w
imieniu organizacji :

- Schmidt Romuald prezes zarzadu

- Dobak-Urbanska Beata wiceprezes zarzadu

9) Dane dotyczace cztonkéw zarzadu:

- Schmidt Romuald prezes zarzadu

- Dobak-Urbanska Beata wiceprezes zarzadu

- Niemczyk Edward wiceprezes zarzadu
- Stawrakakis Michal wiceprezes zarzadu
- Glowacki Przemystaw sekretarz

- Neumann Jerzy czlonek

- Wrobel Andrzej czlonek

- Pawlak Wiestaw czlonek

- Stefaniak Marian czlonek

- Wichlacz Jacek czlonek

- Gessner Jerzy czlonek

- Lukaszewicz Pawel czlonek

10 ) Cele statutowe:

Celem STOWARZYSZENIA jest wykorzystywanie kultury fizycznej, sportu i turystyki oraz
dzialan socjalnych, charytatywnych i edukacyjnych dla rehabilitacji fizycznej, psychicznej
spolecznej, zawodowej i profilaktyki uzaleznien osob  niepelnosprawnych fizycznie lub
intelektualnie a takze oséb dotknigtych skutkami uzaleznien, przemocy, zubozenia i innymi
niekorzystnymi zjawiskami ekonomiczno-spolecznymi . SSI ,,START” obejmuje swoimi licznymi
programami dzieci, mlodziez i osoby dorosle szczegoélnie z terenu Wielkopolski.



11) Zakres prowadzonej dzialalno$ci statutowe;:

a) dzialalno$¢ nieodplatna w zakresie :

Q

a

a

a

Q

a

sportu kwalifikowanego i powszechnego oraz turystyki i rekreacji,
ksztalcenia specjalistycznego kadry trenersko-instruktorskiej i wolontariuszy,
dzialan zmierzajacych do podniesienia stopnia edukacji i poprawy warunkow
socjalnych oraz wyréwnywania szans,
wymiany informacji i doSwiadczen oraz wspoélna - z innymi organizacjami
i instytucjami na terenie kraju i za granicg - realizacja programéw,
organizacji szkolen, warsztatéw, seminariéow, konferencji, akcji promocyjnych i
informacyjnych, koncertéw , wystaw i imprez kulturalnych,
dzialalno$ci wydawniczej

b) dzialalno$¢ odplatna w zakresie :

Q
Q
a
Q

Q

turnusow rehabilitacyjnych i obozéw integracyjnych,

sportu kwalifikowanego i powszechnego oraz turystyki i rekreacji,

organizacji szkolen, warsztatéw, seminariow, konferencji, akcji promocyjnych i
informacyjnych, koncertéw , wystaw i imprez kulturalnych

organizacji szkolen, warsztatow, seminariéw, konferencji, akcji promocyjnych i
informacyjnych, koncertéw , wystaw i imprez kulturalnych,

dzialalnos$ci wydawniczej

12 ) Informacja o prowadzonej dziatalnosci gospodarczej : Stowarzyszenie nie prowadzi dzialalnos$ci
gospodarczej

13 ) Uchwaly Zjazdu Delegatéw w 2007 1 :

Uchwata nr 01/2007
Zarzcdu Sportowego Stowarzyszenia Inwalidé6w
START
z dnia 24.01.2007 .

w sprawie przyjecia: ZASAD POLITYKI RACHUNKOWOSCI W SPORTOWYM STOWARZYSZENIU

1.
RACHUNKOWOSCI W SPORTOWYM STOWARZYSZENIU INWALIDOW
+START” W POZNANIU

INWALIDOW ,,START” W POZNANIU

§1
Zarzgd SSI ,Start” podjgt uchwate w sprawie przyjecia ZASAD POLITYKT

2. Tekst dokumentu pn.: ZASADY POLITYKI RACHUNKOWOSCI W  SPORTOWYM

STOWARZYSZENIU INWALIDOW ,START” W POZNANIU  stanowi zalccznik  nr 1 do niniejszej
uchwaty.



2.

82

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata nr 02/2007
Zarzcdu Sportowego Stowarzyszenia Inwalidéw
START
z dnia 24.01.2007 .

w sprawie przyjecia: REGULAMININU ZARZADU SSI ,START”

§1

1. Zarzgd SSI ,Start” podj¢t uchwate w sprawie przyjecia REGULAMIINU ZARZADU SSI ,START”

Tekst dokumentu p.n.: REGULAMIN ZARZADU SSI ,START” stanowi zal¢cznik nr 1 do niniejszej

uchwaty.

82

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata nr 03/2007
Zarzcdu Sportowego Stowarzyszenia Inwalidéw
START
z dnia 24.01.2007 r.

w sprawie przyjecia: REGULAMINU PREZYDIUM ZARZADU SSI ,START”

§1
Zarzgd SSI ,Start” podjgt uchwate w sprawie przyjecia REGULAMININU PREZYDIUM ZARZADU

SSI L, START”



. Tekst dokumentu p.n.. REGULAMIN PREZYDIUM ZARZADU SSI ,START” stanowi zat¢cznik nr 1

do niniejszej uchwaty.

82

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata nr 04/2007
Zarz¢du Sportowego Stowarzyszenia Inwalidé6w
START
z dnia 24.01.2007 r.

w sprawie przyjecia; REGULAMINU GRUPY PLYWACKIE] ,MASTERS”

§1
Zarzgd SSI ,Start” podjgt uchwate w sprawie przyjecia REGULAMINU GRUPY PLYWACKIE]
+MASTERS”
. Tekst dokumentu pn.: REGULAMIN GRUPY PLYWACKIE] ,MASTERS” stanowi zat¢cznik nr 1 do

niniejszej uchwaty.

82

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata nr 05/2007
Zarzcdu Sportowego Stowarzyszenia Inwalidéw



START
z dnia 24.01.2007 r.

w sprawie przyjecia - REGULAMINU GRUPY PLYWANIA REKREACYINO -
ZDROWOTNEGO
§1
1. Zarzgd SSI ,Start” podj¢t uchwate w sprawie przyjecia REGULAMINU GRUPY PLYWANIA
REKREACYJNO - ZDROWOTNEGO ”
2. Tekst dokumentu p.n.: REGULAMIN GRUPY PLYWANIA REKREACYIJNO - ZDROWOTNEGO ”

stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

82

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata nr 06/2007
Zarzcdu Sportowego Stowarzyszenia Inwalidéw
START
z dnia 24.01.2007 .

w sprawie przyjecia: WYSOKOSCI SKEADKI CZEONKOWSKIE] NA ROK 2007.

§1
1. Zarzgd SSI ,Start” podj¢t uchwale w sprawie przyjecia kwoty skladki cztonkowskiej na rok 2007.



2. Tekst dokumentu p.n.: PROPOZYCJA WYSOKOSCI SKEADKI CZEONKOWSKIEJ NA ROK 2007.
stanowi zal¢cznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

82

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata nr 07/2007
Zarzcdu Sportowego Stowarzyszenia Inwalid6w
START
zdnia 24.01.2007 r.

w sprawie przyjecia: REGULAMINU PRACY

§1
1. Zarzgd SSI ,Start” podj¢t uchwate w sprawie przyjecia REGULAMINU PRACY
2. Tekst dokumentu p.n.: REGULAMIN PRACY stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej

uchwaty.

82

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata nr 08/2007
Zarz¢du Sportowego Stowarzyszenia Inwalid6w
START



zdnia 30.09.2007 r.

w sprawie przyjecia - INSTRUKCJI OBIEGU DOKUMENTOW I KONTROLI DOKUMENTOW FINANSOWO
— KSIEGOWYCH

81

1. Zarzgd SSI Start podj¢t uchwate w sprawie przyjecia INSTRUKCII OBIEGU
DOKUMENTOW I KONTROLI DOKUMENTOW FINANSOWO -
KSIEGOWYCH

2. Tekst dokumentu pn.: INSTRUKCJA OBIEGU DOKUMENTOW I

KONTROLI DOKUMENTOW FINANSOWO — KSIEGOWYCH
stanowi zalgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

82

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

Uchwata nr 9/2007
Zarz¢du Sportowego Stowarzyszenia Inwalidé6w
START
Z dnia 27.12.2007 .

W sprawie : USTALENIA SKEADKI CZEONKOWSKIE] NA 2008 r.

1. Zarzgd SSI ,Start” podj¢t uchwate ustalajceg sktadke cztonkowskg na 2008r. na kwote 60,00

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1.01.2008r.



14) Informacja o wysokos$ci uzyskanych przychodow :

Polski Zwiazek Sportu Niepelnosprawnych ,,Start” 138 854,45
Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego 93 000,00
Urzad Miasta Poznania 134 644,70
Wielkopolski Urzad Wojewodzki 11 250,00
Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych 179 488,85
Caritas Archidiecezji Poznanskiej 22 250,00
Powiatowe i Miejskie Centra Pomocy Rodzinie 52 265,00
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 68 311,00
Whplaty z tytulu podatku 1% 26 874,26
Whplaty indywidualne - skladki czlonkowskie, odplatnosci za turnusy itp. 325 565,28
Urzad Gminy Czerwonak 3020,00
Razem : 1 055 523,54

15) Koszty poniesione na:
a) realizacje celow statutowych - 1026 409,42
b) administracje - 30 587,10
c) pozostale koszty - 0

16) Dane o liczbie 0s6b zatrudnionych :
a) liczba o0so6b zatrudnionych w Stowarzyszeniu :

Stowarzyszenie zatrudnia 7 oséb na umowe o prace :
1 — dyrektor stowarzyszenia, koordynator
1 - dyrektor programéw sportu i rehabilitacji
1 - specjalista ds. organizacji turnusow rehab. i spraw kadrowych
1- inspektor do spraw administracyjno finansowych ( os. niepelnosprawna)
1- ksiggowa
2 —referent administracyjny (os. niepelnosprawne)

b) Laczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez Stowarzyszenie — 237 754,84

c) wysokosci rocznego lub przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia wypltaconego tacznie
cztonkom zarzadu : Tylko czlonkowie zarzadu bedacy jednocze$nie pracownikami merytorycznymi
otrzymujg przeci¢tne miesieczne wynagrodzenie w wysokosci 2 007,57 /os. ( nagrdd , premii i
innych $wiadczen nie wyplacono).

d) wydatki na wynagrodzenia z umow zlecenia — 68 911,00

e) pozyczki : Stowarzyszenie nie udzielalo Zzadnych pozyczek

f) warto$ci nabytych obligacji : Stowarzyszenie nie nabywalo zadnych obligacji

g) nabyte nieruchomos$ci : Stowarzyszenie nie nabywalo zadnych nieruchomosci

h) §rodki trwale : Stowarzyszenie nie nabywalo zadnych Srodkow trwatych .

17) Dziatalnosci zlecona przez podmioty panstwowe i samorzadowe :

Stowarzyszenie zrealizowalo zadania zlecone przez:



Polski Zwiazek Sportu Niepelnosprawnych ,,Start”

Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Wielkopolskiego
Urzad Miasta Poznania

Wielkopolski Urzad Wojewodzki

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych
Powiatowe i Miejskie Centra Pomocy Rodzinie

Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

Zadania dotyczyly :

Upowszechniania sportu oséb niepelnosprawnych, organizacji rywalizacji sportowej
Szkolenia zawodnikow niepelnosprawnych oraz udzial w imprezach wojewodzkich,
ogolnopolskich i migdzynarodowych organizowanych dla Srodowiska

niepelnosprawnych.

Realizacji dzialan w zakresie rozwiazywania probleméw alkoholowych , przeciwdzialania
narkomanii, integrujacych psychoprofilaktyke z aktywnoscia sportowa

Organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych, turystycznych , integracyjnych

Wynik finansowy w/w zadan wynosi : 0

18) Stowarzyszenie nie posiada zobowiazan podatkowych.

19) Kontrole przeprowadzone w Stowarzyszeniu :

W 2007 roku w Stowarzyszeniu przeprowadzono nast. kontrole;

Departament Sportu i Turystyki Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Wielkopolskiego —
kontrola przeprowadzona w dn. 10-12.12.2007r. dotyczaca prawidlowo$ci wykorzystania dotacji
na realizacj¢ zadan

Panstwowa Inspekcja Pracy - kontrola przeprowadzona w dn. 20.12.2007r. w sprawie wydania
opinii dotyczacej przystosowania stanowiska pracy do potrzeb oséb niepelnosprawnych



